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Universitemiz Tip Fakiiltesi TEKNIK BAKIM ihtiyaci olan asagida cins ve miktari belirtilen malzemeye

ihtiyac vardir.

Miiesseseniz tarafindan ilgili malzemelerin temini miimkiin ise birim fiyat tizerinden teklif verilmesini rica ederim.

Tacim DEMIRTAS

Déner Sermaye isletme Miid.

S.no

MALZEMENIN CINSI

Miktari

Birim fiyati

HASTANELEI}iMiZDE BULUNAN RIELLO VE MAKELSAN MARKA
KESINTISI GUC KAYNAKLARININ PERIYODIK BAKIMI

1 YILLIK

TEKNIK SARTNAME EK SAYFADA

**Teklif veren firmalar teknik sartnamenin her bir maddesini i¢in birebir
uygunluk belgesi vereeek ya da teknik sartnamenin tiim hiikiimlerini kabul
cttigini beyan edeccktir.

#**Jriinlerin marka ve modelleri belirtilecektir.

Tel : (0352) 207 66 66 — Dahili : 20085 HUSEYIN DEMIR

TEKLIF MEKTUPLARI FIRMA BASLIKLI KAGITLARINA YAZILACAK.

ZAMANINDA VERILMEYEN,ACIK ADRES,KASE VE IMZA OLMAYAN TEKLIFLER
DEGERLENDIRILMEZ.

SILINTI VE KAZINTI OLAN TEKLIFLER REDDEDILIR.

TEKLIF ZARFININ KAPALI OLMASI TEKLIF KONUSU ZARFIN UZERINE YAZILI
OLMALL

TEKLIF EDILEN URUNLERIN,BIRIM FIATI RAKAM VEYA YAZI ILE YAZILMALI

ODEME SIRASININ VE GUNUNUN BELIRLENMESINDE; DONER SERMAYELI
ISLETMELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGININ 22. MADDESI HUKUMLERI
UYGULANACAKTIR

FATURA TARIHINDEN ODEMEYE KADAR GECEN SURE iCERISINDE FIRMALAR VADE
FARKI VEYA FAIZ TALEP ETMEYECEKLERDIR

FIRMANIN IS UHDESINDE KALMASI HALINDE. IS SAGLIGI GUVENLIGINI GEREKTIREN
HALLERDE GEREKLI TEDBIRLER FIRMA TARAFINDAN ALINACAKTIR

NOT : Teklif mektuplarinin en ge¢ 15/08/2024 giinii mesai bitimine kadar E.U.Déner Isletmesi'ne

birakilmasi veya erudsim@erciyes.edu.tr adresine gonderilmesini rica ederiz.




KESINTiSiZ GUC KAYNAKLARI BAKIM

TEKNiK SARTNAMESI (PARCA HARIC)

KAPSAM:

23.07.202¢

ERU : Saglik ve Uygulama ve Arastirma Merkezinde cesitli marka ve modellerde KGK’larin miidahale
isleri, sbzlesme tarihinden itibaren baglamasi ve 7 giin/ 24 saat dahilinde cikabilecek arizalara
miidahale edilerek calisir duruma getirilmesini kapsar.

MAHAL LISTESI ;
BOLUM MARKA GU¢ MODEL _SERINO
ORGAN NAKLI HASTANESI ' MAKELSAN | 120 Kva BOCER SERISI | 8x331200918AS00395A
MR YENI ( SIGNAEXPOLER) CI Riello 80 Kva MASTERMPS ME141CTR5310005
TOMOGRAFI (simens) Rielllo 80 Kva MPT 80 M21947240950004
1. TANIMLAR
1.1.  idare: ERU, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi idaresini
1.2. Yiiklenici : Bu ihaleye konu olan hizmeti veren gergek yada tiizel kisiligi ifade eder.
2. i$-i§ YERi, CALISAN GUVENLIGIi VE SAGLIK TEDBIRLERI
2.1. Yiiklenici , 4857 sayili is kanunu, 6331sayili is ve sagligi glivenligi kanununa dayali isgilerin
~ her tiirlti 6zlik haklarini karsilamak, is emniyetini saglamak, calisma sirasinda kullanilacak
ve is glivenligini saglayacak arag- gere¢ bulundurmak ve kullaniimasini saglamakla
yukimlidar.
2.2, Yiiklenici , calistigi personelin idare’nin is yerinde uygulanan c¢alisma usul ve esaslarina

uymasina saglamakla yiikiimliidiir. ( Yiiklenici ile kurum arasinda bakim sézlegmesi ile
birlikte standart iSG SOZLESMESIDE iIMZALAYACAKTIR. S6zlesmenin 2. Maddesinde
belirtilen evraklar bakim sézlesme éncesi tamamlanarak getirilecek ilgili birim
sorumlusuna teslim edilecektir. )

3. YUKLENICINiN SORUMLULUGU iLE iLGiLi HUSUSLAR

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

315,

4. KONU HiZMETLERiINi YURUTMESI, CALISMA USUL VE ESASLARI

Sosyal Giivenlik Mevzuati ile her tiirlli isgi ve isveren hakkindaki mevzuata gore isgi
almasi, isci haklarinin 8denmesi, isgi gikarilmasi vb. konularda tiim sorumluluk
Yiiklenici’ye ait olup idare sorumlu tutulmayacaktir.

Yiiklenici, islerin yiiriitilmesinde egitim gormiis personeli ¢alistiracaktir.

idare’nin yayimlayacagi ve zaman icinde takdirine bagh olarak tadil edebilecegi yangin
talimatina, glivenlik talimatin, afet vb. talimatlarina harfiyen riayet edecektir.

Yiiklenici, yilklendigi hizmeti yerine getirebilmesi iin insan giicii, malzeme, arag geregleri
daimi olarak bulundurmakla yikimladir.

Yiiklenici, calistirdigi personelin idare’nin is yerinde uygulanan galisma usul ve esaslarina
uymasini saglamakla yikimlidiir.
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4,1.

4.2,

PERIYODIK BAKIM : Yiiklenici miimkiin oldugunca teknik hizmetlerde bir kesintiye sebep
olmaksizin bakim talimatlarina gére tesislerde biitiin periyodik bakim operasyonlarini icra
edecek veya edilmesini saglayacaktir.

Ariza Miidahalesi : Ariza miidahaleleri, normal ¢aligma sirasinda sistemlerin gereken
sekilde islev gérmedigi hallerde yapilan miidahalelerdir.

5. GENEL SARTLAR

5.1.

5.2.

Sartname’de belirtilen tim donanim ve sistemlerin rutin zamanlarda yapilmasi gereken
periyodik bakimlar yapilacaktir. Bu islemleri idarenin kontroliinde ilgili diger birimlerle
iliskili olarak stirdiriilecektir.

Yiiklenici, panelin lizerine yapistirlmak tizere bir periyodik bakim etiketi hazirlayacak, bu
etiketle bakim periyodu, bakim tarihi, bakimi yapan personele ait bilgiler yazili olacaktir.

6. PERIYODiK BAKIM TALIMATLARI

6.1.

6.2.

6.3.

Bakim sozlesmesi kapsamindaki kesintisiz glic kaynaklari (KGK) olarak, KGK ile aki grubu
birlikte anildiginda (SISTEM), olarak kisaltilmistir.

Bakim s6zlesmesi kapsaminda olan KGK ( Kesintisiz gii¢ kaynaklari ) Sistemleri’nin ariza
miidahale isleri sézlesme tarihinden itibaren baslayacak, tim ariza bildirimleri sézlesme
kapsami icerisinde giderilecektir, periyodik bakim isleri ise 4 AYLIK PERIYODIK olmak
tizere 3 sefer periyodik bakim yapilacaktir.

Koruyucu periyodik Bakim- Onarim Calismalari Agagidaki islemlerden Olusacaktir.

3.1. Genel temizlik yapilacak.

3.2. Bitiin béé]antllar kontrpl edilecek,

33 Elektronik kartlarin iglevleri kontrol edilecek.
3.4. Dogrultucunun islevleri kontrol edilecek.

3.5. Ceviricinin iglevleri kontrol edilecek.

3.6. Statik BY-PASS’in iglevleri kontrol edilecek.
37ManueIBY-PASS’|n islevleri kontrol edilecek.
3.8. Besleme kaynaklarinin iglevleri kontrol edilecek.
3.9. Gug eleménlarlnln islevleri kontrol edilecek.

3.10. Normal fonksiyonlari kontrol edilerek arizali komponentler/modiiller tespit edilecek
ve raporlanatak.

3.11. Aki baglantilar kontrol edilecek.

3.12. Akiiler ve akiilerin dengesizligi kontrol edilecek.gerekli ise akiiler dengeleme sarjina
tabii tutulacak.

3.13. Sebeke kesilmesi durumunda KGK’nin sistemi besledigi kontrol edilecek.

3.14. Cekilen giic orani gdzlenecek ve raporlanacak.
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3.15. Islemler sonrasi genel servis raporu diizenlenecek ve idareye teslim edilecek.

3.16. Firma KGK’lardaki arizali pargalari siiratle degistirerek cihazlar cahstiracaktir. (
idarece onaylanan ve iicreti idarece 6denecektir.)

6.4.0lusabilecek arizaya miidahale siiresi;7giin/24 saat esasina gore her an gikabilecek arizalara
miidahale arizanin idarece firmaya haber verilmesinden itibaren ise 6 saat icinde miidahale
edilecektir

6.5.Sistemlerin periyodik bakim galismalari mesai saatleri dahilinde (08,30 — 17,30) saatleri arasinda
yapilacaktir.

6.6. Bakimda kullanilan sarf malzemeler ile temizlik igin gereken aletler firma tarafindan
karsilanacaktir.

6.7.Kullanic! hatasindan kaynaklanacak arizalardan firma sorumlu tutulmayacaktir ve bu arizalarin
tamami fatura karsiliginda idare isterse yaptiracaktir.Kullanici hatasi sayilacak durumlar sunlardir.,

6.7.1.Giris/Cikis giic tesisatinda firmanin bilgisi olmaksizin yapilan miidahalelerde ve yetkili
elemanlarinin gozetimi ve denetimi olmadan yapilan degisikliklerde

6.7.2.Giris/Cikis faz siralarinin degismis olmasi durumunda,
6.7.3.Giris /Cikis faz iletken kesintilerinin degistirilmesi,
6.7.4.Sigorta ve devre kesicilerinin degistirilmesi,

6.7.5.KGK yerinin firmadan habersiz olarak degistirilmesi sonucu ortaya cikabilecek ve servis
gerektirebilecek durumlar.

6.7.6.Devreye alma sirasinda kullanilan akii adetlerini veya akii gruplarinin firmanin haberi olmadan
degistirilmesi,

6.7.7.KGK cikislarinda bagh olan yiiklerin veya tesisat stireklilik arz eden kisa devre durumlarindan
dolay! sistemde olusabilecek teknik problemler,

6.7.8.3 faz gikl§l| KGK, larda cikig yiiklerinin firma yetkilisinin gbzetimi olmadan fazlara paylagimlarinin
degistirilmesi,

6.7.9.Sistem fiziksel olarak karsilastig darbe vb.etkenler nedeniyle olusan arizalar,

6.7.10.Sistemin elektronik yapiyi bozabilecek sekilde siviya maruz kalmasi nedeniyle olusabilecek
arlzavlar,(Su,Kanrifer,vb. tesisatin akintilan gibi)

6.7.11.Akii grubunun ortam sicakliginin 20-25C KGK nin bulundugu ortam sicakliginin 30-35 C Ustlne
¢ikmasi ve bunun igin gerekli tedbirlerin alinmasi,

6.7.12.KGK nin gikisinin nominal giiciin Gistiinde,strekli calistinimasi,



6.7.13.Cihazin elektronik ve gii¢ kartlarina firma yetkilisinin haberi olmadan midahale edilmesi ve
komponent degistirilmesi.

6.8.Teklifle birlikte istenilecek belegeler

a-KGK iiriinlerine ait teknik servis hizmeti veren birimi bulunduguna dair(TSE-HYB)hizmet yeri
yeterlilik belgesi teklifle birlikte sunulmalidir.

b-Teklif veren firma MAKELSAN yetkili servis oldugunu idareye belgelemelidir.

c-MAKELSAN KGK na yazilim ile baglanilarak ariza giderimi yapabilmek giincel yaziim giincellemesi
yiikleyebilmek icin teklif veren firma giincel yazilimlara sahip oldugunu ilgili KGK lar icin teyit
etmelidir.

7.PARCA TEDARIKI:Yiiklenici,yapacagi kontroller esasinda,sistem ekipmanlarindan herhangi birinde
bir uygunsuzluk tespit etmesi veya ekipmanlardan herhangi birinin gayri fail durumda olmasi veya
ekonomik 6mriinii tamamlayarak degismesi gerektiginin tesbiti,durumu bakim-servis tutanaginda
belirtecek,yﬁkleri'itci' tarafindan teklif edilecek yedek parca degisim bedelinin idare tarafindan kabul ile
gereken parga degisimi teklif ile belirtilen siireler igerisinde yiiklenici tarafindan yapilarak sistemler
devreye alinacaktir.Firma ayrica degisebilecek pargalarla ilgili fiyat listesinide idareye teslim
edecektir.

. Hastanenin Gii¢ kaynaklarinin (UPS) parga, Akii alim ihalelerinden sonrasi bakim anlagmali yetkili
firmasi tarafindan demontaj ve montaji yapiimaldir.

8.ARIZA BiLDIiRiMi:Firmanin s6zlesme ile verecegi personel/personellerin cep telefonlarini arama ve
sms ve/veya a-mail yoluyla yapacaktir.Arizaya miidahale siresi bu bildirimle baglayacaktir.

9.EGITiM:idarenin bélirleyeceéi sayida (Min.4 kisi) kisiye sistem hakkinda dékimantasyonla birlikte
icretsiz egitim verecektir.Egitim verdigine dair egitim verilen kisilerin isim ve imzalari olan iki niisha
servis raporu veya tutanak tutulacaktir.

ibrahim  LIVANA : Hiiseyin DEMIR
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